Comune di Castrolibero
Provincia di Cosenza

AREA TECNICA
Servizio lavori Pubblici

MODELLO 2

(inserire le informazioni ed i dati richiesti e barrare - ove previsto - le corrispondenti caselle di interesse)

Avviso esplorativo per la ricerca di immobile per utilizzo aule anno scolastico 2021/2022 -
Locazione passiva

DICHIARAZIONE POSSESSO REQUISITI

I1/1a sottoscritto/a

Nato/a 11

codice fiscale: P.IVA:

con domicilio a in Via/C.so/P.zza
n. c.a.p. Indirizzo e-mail

Indirizzo Pec

] Altro
(specificare)
dell’Impresa

con sede a in via
n. c.a.p. codice fiscale:
P.IVA: Telefono

Indirizzo e-mail

Indirizzo Pec

ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. n. 445/2000, assumendo la piena
responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo decreto, per le
ipotesi di falsita in atti ¢ dichiarazioni mendaci, nonché delle disposizioni dell’art. 75 del medesimo
decreto, in ordine alla decadenza dei benefici eventualmente conseguenti a provvedimenti emanati

sulla scorta di dichiarazioni non veritiere,



DICHIARA

[ 11) (da compilare solo in caso di persone giuridiche) che I’impresa ¢ iscritta nel registro delle imprese
della Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di:

n. d’iscrizione:

data d’iscrizione:

durata dell’Tmpresa/data termine:

Codici ATECO attivati:

oggetto sociale:

sede operativa:

[0 2) l'assenza dello stato fallimentare, di concordato preventivo, di liquidazione coatta o di
amministrazione controllata o della pendenza di una di tali procedure (a carico della persona
giuridica, per I’impresa, o della persona fisica o suo coniuge) nonché di altre condizioni che
possano inficiare il perfezionarsi della locazione;

[0 3) l'assenza di condanna con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto
irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’articolo 444 del
codice di procedura penale, per uno dei reati previsti dall’art. 80, comma 1, del D.Lgs. n.
50/2016;

[ 4) (da compilare solo in caso di persone giuridiche) che, per quanto a propria conoscenza, non
sussistono le condizioni e le clausole di esclusione di cui all’art. 80, comma 1 ¢ comma 2, del D.
Lgs. n. 50/2016 nei confronti dei soggetti di cui all’art. 80, comma 3, del medesimo decreto
legislativo, anche se cessati dalla carica nell’anno antecedente alla data di pubblicazione
dell’avviso pubblico in oggetto;

[J 5) I’insussistenza, a proprio carico di cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste
dall'articolo 67 del D.Lgs. n. 159/2011 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all'articolo
84, comma 4, del medesimo decreto, fermo restando quanto previsto dagli articoli 88, comma 4-
bis, € 92, commi 2 ¢ 3, del decreto legislativo n. 159/2011, con riferimento rispettivamente alle
comunicazioni antimafia e alle informazioni antimafia, nonché quanto previsto dall’articolo 34-
bis, commi 6 ¢ 7, del medesimo D.Lgs. n. 159/211;

[J6) che non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi
al pagamento delle imposte e tasse o i contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o
quella dello Stato in cui ¢ stabilito;

[0 7) di non essersi reso colpevole di gravi illeciti professionali tali da rendere dubbia la propria
integrita ed affidabilita;

[0 8) che la propria partecipazione alla procedura in oggetto non determina una situazione di
conflitto di interesse ai sensi dell’articolo 42, comma 2, del D. Lgs. n. 50/2016, non diversamente
risolvibile;

[J 9) che non ¢ stato soggetto alla sanzione interdittiva di cui all’articolo 9, comma 2 - lettera c), del
decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre
con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 14 del
decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81;

[110) che non ha presentato nella procedura in corso e/o in precedenti procedure ad evidenza
pubblica documentazione o dichiarazioni non veritiere;

[J 11) di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui alla
legge 12 marzo 1999, n. 68;

[J 12.1) che non ¢ stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 ¢ 629 del codice penale
aggravati ai sensi dell'articolo 7 del decreto-legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con



modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203;

(ovvero, in alternativa al punto precedente)

[J 12.2) che pur essendo stato vittima dei reati previsti € puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale
aggravati ai sensi dell'articolo 7 del decreto-legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con
modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203, non risulti aver denunciato i fatti all'autorita
giudiziaria, salvo che ricorrano i casi previsti dall'articolo 4, primo comma, della legge 24 novembre
1981, n. 689. La circostanza di cui al primo periodo deve emergere dagli indizi a base della richiesta di
rinvio a giudizio formulata nei confronti dell'imputato nell'anno antecedente alla data della lettera di
invito a formulare offerta e deve essere comunicata, unitamente alle generalita del soggetto che ha
omesso la predetta denuncia, dal procuratore della Repubblica procedente all ANAC, la quale cura la
pubblicazione della comunicazione sul sito dell'Osservatorio;

00 13) di non trovarsi, rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura in oggetto, in una
situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di
fatto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono imputabili ad un unico
centro decisionale; in particolare:

[J 14) di essere consapevole che il Comune di Castrolibero procedera all’esclusione del sottoscritto dalla
procedura di affidamento in qualunque momento della procedura stessa, qualora risulti che il sottoscritto
si trova, a causa di atti compiuti o omessi prima o nel corso della procedura, in una delle situazioni di
cui all’art. 80 — commi 1, 2,4 ¢ 5 —del D. Lgs. n. 50/2016.

[J 15) che nei propri confronti non ¢ stata comminata 1’esclusione dalle gare d’appalto per due anni per
gravi comportamenti discriminatori (per motivi razziali, etnici, nazionali o religiosi) ai sensi
dell’articolo 44 del d.lgs 25 luglio 1998, n. 286 (“Testo Unico delle disposizioni concernenti la
disciplina dell’immigrazione ¢ norme sulla condizione dello straniero”);

[J 16) che nei propri confronti non ¢ stata comminata 1’esclusione dalle gare fino a due anni per gravi
comportamenti discriminatori nell’accesso al lavoro, ai sensi dell’art. 41 del d.1gs. 11 aprile 2006 n. 198
(“Codice delle pari opportunita tra uomo e donna”);

[J 17) che nei propri confronti non ¢ stata comminata 1’esclusione dalle gare fino a cinque anni per
violazione dell’obbligo di applicare o di far applicare nei confronti dei lavoratori dipendenti condizioni
non inferiori a quelle risultanti dai contratti collettivi di lavoro della categoria ¢ della zona ai sensi
dell’art. 36 della 1. 20 maggio 1970 n. 300 (Norme sulla tutela della liberta e dignita dei lavoratori, della
liberta sindacale e dell'attivita sindacale nei luoghi di lavoro e norme sul collocamento”);

[0 18) che nei propri confronti non ¢ stata comminata 1’esclusione dalle procedure di affidamento per il
periodo di un anno disposta ai sensi dell’art. 13, comma 4, della legge 11 novembre 2011, n. 180 (cd.
Statuto delle imprese) per non essere stato in grado di dimostrare il possesso dei requisiti;

[J 19.1) di non essersi avvalso dei piani individuali di emersione di cui all’art. 1- bis, comma 14, della
legge n.383/2001 e s.m.i. ;

(ovvero, in alternativa al punto precedente)

[J 19.2) di essersi avvalso dei piani individuali di emersione di cui all’art. 1- bis, comma 14,
della legge n. 383/2001 e¢ s.m.i. ma che il periodo di emersione si ¢ concluso entro il termine
di presentazione dell’offerta;

[J 20) di non essere stato sottoposto alla misura di prevenzione della sorveglianza speciale;

[0 21) che nei propri confronti, negli ultimi cinque anni antecedenti la data della presente dichiarazione,
non vi ¢ stata 1’estensione degli effetti derivanti dall’irrogazione della sorveglianza speciale nei riguardi
di un proprio convivente;

[J 22) che nei propri confronti non vi ¢ stata irrogazione della pena su richiesta (il cd. patteggiamento)
per reati gravi in danno dello Stato o della Comunita che incidono sulla moralita professionale;

0 23) I’insussistenza delle cause di esclusione di cui all’art. 9, comma 2 — lett.c), del D.Lgs.n. 231/2001
e s.m.i.;

[J 24) di non essere incorso nella sanzione di cui all’art. 53, comma 16 ter, del D. Lgs. 30 marzo 2001,
n. 165;

[J 25.1) l’insussistenza di rapporti di parentela entro il quarto grado, di convivenza di fatto o di altri
vincoli anche di lavoro o professionali, in corso o riferibili ai due anni precedenti, con gli



Appaltante;
(ovvero, in alternativa al punto precedente)

[J 25.2) la sussistenza di rapporti di parentela entro il quarto grado, di convivenza di fatto o di altri
vincoli anche di lavoro o professionali, in corso o riferibili ai due anni precedenti, con gli
amministratori, il segretario generale i dirigenti e gli incaricati di posizione organizzativa della Stazione
Appaltante;

[0 26) I’inesistenza di cause che, in base alla vigente legislazione, siano ostative a stipulare contratti con
la pubblica amministrazione;

[J 27) di impegnarsi a tener ferma la proposta di locazione per TRE MESI decorrenti dalla scadenza del
termine di presentazione delle proposte economiche come indicato nell’avviso pubblico;

[J 28) di essere informato, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del decreto legislativo 30 giugno
2003 n. 196, del Regolamento UE 2016/679 e del decreto legislativo n. 101/2018 che i dati personali
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito della procedura
per la quale la presente dichiarazione viene resa nonché dell’esistenza dei diritti di cui all’articolo 7 del
medesimo decreto legislativo n. 196/2003.

Si allega copia del proprio documento di riconoscimento in corso di validita.

Data e luogo

FIRMA




